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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

       Рабочая программа воспитания является обязательной частью 

основной образовательной программы МБДОУ «Детский сад №15 

с.Октябрьское» (ООП ДОУ).   

Программа обеспечивает реализацию  Федерального закона от 31 июля 2020 
г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании 

в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»с учетом 

ФГОС ДО и Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии 
развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

       При составлении Рабочей программы воспитания использована 

«Примерная программа воспитания» (одобрена решением Федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 02 
июня 2020 года №2/20) и размещенной на портале https://fgosreestr.ru. 

       Рабочая программа воспитания предполагает преемственность по 

отношению к достижению воспитательных целей, направлена на решение 
вопросов гармоничного вхождения воспитанников в социальный мир и 

налаживания взаимоотношений с окружающими их людьми.  

       В центре Рабочей программы воспитания в соответствии с 

Федеральными государственными образовательными стандартами 
дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) находится одна из ключевых 

задач: формирование общей культурыличности детей, в том числе ценностей 

здорового образа жизни,  развития их социальных, нравственных, 
эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка. 

        Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации 
обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде». 

         В программе воспитания основные базовые  духовно-нравственные 

ценности освоения ребёнком отражаются в основных направлениях 

воспитательной работы ДОУ: 
 Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 

направления воспитания.  

 Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе 
социального направления воспитания.  

 Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания.  



 Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания.  

 Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.  
 Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического 

направления воспитания.  

         В части, формируемой  участниками образовательных отношений, 

дополняет приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой 
основной образовательной программы, региональной и муниципальной 

специфики согласно федеральному государственному образовательному 

стандарту дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) в рамках 
образовательных областей – социально-коммуникативное, познавательное, 

речевое, художественно-эстетическое, физическое. 

         Рабочая программа воспитания призвана обеспечить достижение 

детьми личностных результатов, указанных во ФГОС ДО:  
 ребенок обладает установкой положительного отношения к миру, к 

разным видам труда, другим людям и самому себе, обладает чувством 

собственного достоинства;  
 активно взаимодействует со взрослыми и сверстниками, участвует в 

совместных играх; способен договариваться, учитывать интересы и 

чувства других;  

 обладает начальными знаниями о себе, о природном и социальном 
мире, в котором он живет; знаком с произведениями детской 

литературы;  

 обладает элементарными представлениями из области живой природы, 
истории и т. п. (4.6.ФГОС ДО). 

        Реализация Программы воспитания предполагает социальное 

партнерство с другими организациями,позволяет педагогическим работникам 

и родителям скоординировать свои усилия, направленные на воспитание 
подрастающего поколения. 

К программе воспитания прилагается календарный план воспитательной 

работы с указанием конкретных мероприятий и сроков их проведения.  
 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

1. Особенности воспитательного процесса в ДОУ. 

 

        МБДОУ «Детский сад №15 с. Октябрьское» является муниципальным 

бюджетным дошкольным образовательным учреждением, реализует 

образовательные программы дошкольного образования в соответствии с 
современными стандартами – ФГОС ДО.  

         Учредителем учреждения является Управление муниципального 

образования Администрации Местного Самоуправления с. Октябрьское 
Пригородный район РСО – Алания. 

Юридический и фактический адрес: 163130, с. Октябрьское, ул. Гагарина 

№2, Пригородный район,  РСО – Алания. 



         Здание муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад №15 с. Октябрьское» введено в эксплуатацию в 

1991 году, построен по типовому проекту на 12 групп со спальнями и 
групповыми комнатами. Представляет собой двухэтажное кирпичное здание, 

общей и полезной площадью 2700 кв. м., с проектной мощностью 320 детей. 

       Учреждение действует на основе - «Закона об образовании в РФ», Устава 

МБДОУ №15, бессрочной Лицензии на право введения образовательной 
деятельности № 1791 от «16» февраля 2012г. 

       Территория детского сада озеленена насаждениями на 91%. Прогулочные 

участки закреплены за группами по возрастам, имеется оборудованная 
игровая площадка.  

      Режим работы детского сада – 5 дневная рабочая неделя с выходными 

днями (суббота, воскресенье).  

     Все группы с 12 – часовым пребыванием детей с 7.00 до 19.00.  
     В ДОУ сохранен одновозрастной принцип комплектования групп. 

      В настоящее время в ДОУ функционирует 12 групп. Из них: 

   - 2 группы - дети раннего возраста;  - 10 групп - дети дошкольного 
возраста: 

      По возрастному цензу на 2021-2022 учебный год воспитанники 

распределены по возрастам: 

2 группы -  раннего  возраста (2-3 года); 
3 группы -  младшего возраста (3-4 лет); 

3 группы – среднего возраста (4-5 лет); 

2 группы -  старшего дошкольного возраста (5-6 лет); 
2 группы подготовительной к школе (6-7 лет). 

МБДОУ «Детский сад №15» оснащен следующими кабинетами:  

 административный,  

 методический,  

 медицинский, 

 педагога-психолога,   

 осетиноведа,  

 завхоза,  

 бухгалтера,  

 музыкальный и физкультурный залы.Имеется необходимое 

оборудование, атрибуты и расходный материал, осуществляется ИКТ 

сопровождение мероприятий.  

         В МБДОУ №15 образовательный процесс осуществляется в 

соответствии с требованиями федерального государственного 
образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного 

приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 №1155 (далее – ФГОС ДО) и 

основной общеобразовательной программой. В связи с этим обучение 
воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно-



нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

       Основной целью педагогической работы МБДОУ №15 является 
формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей 

здорового образа жизни, развития социальных, нравственных, эстетических, 

интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности 

и ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной 
деятельности. 

       Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. 

Игра широко используется как самостоятельная форма работы с детьми и как 
эффективное средство  и метод развития, воспитания и обучения в других 

организационных формах. Приоритет отдается творческим играм (сюжетно-

ролевые, строительно-конструктивные, игры-драматизации и инсценировки, 

игры с элементами труда и художественной деятельности т.п.). Отдельное 
внимание уделяется самостоятельной деятельностивоспитанников. Ее 

содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей,запаса знаний, 

умений и навыков, уровня развития творческого 
воображения,самостоятельности, инициативы, организаторских 

способностей, а также отимеющейся материальной базы и качества 

педагогического руководства. Организованное проведение этой формы 

работы обеспечивается какнепосредственным, так и опосредованным 
руководством со сторонывоспитателя.  

     Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в 

свободныечасы (во время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и 
на свежемвоздухе. Она организуется с целью активизации пассивных 

воспитанников,организации дополнительных занятий с отдельными детьми, 

которыенуждаются в дополнительномвнимании и контроле (часто 

болеющими, хужеусваивающими учебный материал при фронтальной работе 
и т.д.) 

       Воспитательный процесс в МБДОУ №15 организуется в 

развивающейсреде, которая образуется совокупностью природных, 
предметных, социальныхусловий и пространством собственного «Я» 

ребенка.  

       Среда обогащается за счет не только количественного накопления, но, и 

через улучшение качественныхпараметров: эстетичности, гигиеничности, 
комфортности, функциональнойнадежности и безопасности, открытости 

изменениям и динамичности,соответствия возрастным и половым 

особенностям детей, проблемнойнасыщенности и т.п.  

       Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободноориентировались в 
созданной среде, имели свободный доступ ко всем егосоставляющим, умели 

самостоятельно действовать в нем, придерживаясь норм иправил пребывания 

в различных помещениях и пользования материалами, оборудованием. 
      Приоритетным в воспитательном процессе МБДОУ №15 является 

физическое воспитание и развитие воспитанников. Успех этого 

направлениязависит от правильной организации режима дня, двигательного, 



санитарно-гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и других 

факторов. Двигательный режим в течение дня, недели определяется 

комплексно, всоответствии с возрастом детей. Ориентировочная 
продолжительность ежедневной двигательной активности малышей 

устанавливается в следующихпределах: младший дошкольный возраст – до 

3–4 часов, старший дошкольныйвозраст – до 4–5 часов.  

        Оптимизация двигательного режима обеспечивается путем проведения 
различных подвижных, спортивных игр, упражнений, занятийфизкультурой, 

организации детского туризма, самостоятельной двигательнойдеятельности и 

т.п. 
       Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как 

частинравственного становления. Воспитательная деятельность направлена 

наформирование эмоциональной готовности к труду, элементарных умений 

инавыков в различных видах труда, интереса к миру труда взрослых людей. 
       Важным аспектом является индивидуальный и дифференцированный 

подходы кдетской личности (учет интересов, предпочтений, способностей, 

усвоенныхумений, личностных симпатий при постановке трудовых заданий, 
объединениидетей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация 

детского труда. 

        Социальными заказчиками реализации Программы как комплекса 

воспитательных услуг выступают, в первую очередь, родители 
воспитанников как гаранты реализации прав ребенка на уход, присмотр и 

оздоровление, воспитание и обучение.  

        Для МБДОУ №15 важно интегрировать семейное и 
общественноедошкольное воспитание, сохранить приоритет семейного 

воспитания, активнеепривлекать семьи к участию в учебно-воспитательном 

процессе.  

        С этой целью проводятся родительские собрания, консультации, беседы 
и дискуссии, круглыестолы, тренинги, викторины, дни открытых дверей, 

просмотры родителямиотдельных форм работы с детьми, кружки, 

применяются средства нагляднойпропаганды (информационные бюллетени, 
родительские уголки, тематическиестенды, фотовыставки и др.), 

привлекаются родители к проведению праздников,развлечений, походов, 

экскурсий и др. 

 
2. Методологические основы и принципы построения Программы 

воспитания ДОУ. 

        Методологической основой Рабочей программы воспитания МБДОУ 

№15 являются антропологический, культурно-исторический и практичные 
подходы.  

Концепция Программы основывается на базовых ценностях воспитания, 

заложенных в определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе 
от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

       Ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного 



мнения и личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, 

ценностное и смысловое содержание воспитания; идея о сущности детства 

как сенситивного периода воспитания; амплификация (обогащение) развития 
ребёнка средствами разных «специфически детских видов деятельности».  

      Рабочая программа воспитания МБДОУ №15 руководствуется 

принципами определенными ФГОС ДОна основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие 

принципы:  

принцип гуманизма.Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 
личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, 

трудолюбия, гражданственности, патриотизма,ответственности, правовой 

культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, 

рационального природопользования; 
 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение;  

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;  

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 
воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы ценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 
идеалу в жизни;  

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через 

призму безопасности и безопасного поведения;  

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения;  

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 
котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования.  
     Выше перечисленные принципы реализуются в укладе МБДОУ №15, 

включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, 

совместную деятельность и события.  

 
3. Цель и задачи программы воспитания. 

 

     Современный национальный идеал – это высоконравственный, 
творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 



Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. 
 

                           Базовые национальные ценности: 

      Патриотизм – нравственный и политический принцип, социальное 

чувство, содержанием которого является любовь, привязанность к Родине, 
преданность ей и готовность к жертвам и подвигам ради неё. 

     Социальная солидарность – единство убеждений и действий, взаимная 

помощь и поддержка, основанные на общности интересов и необходимости 
осуществления общих целей. 

      Гражданственность - качество, выраженное в глубоком осознании 

человеком своей принадлежности к обществу, в котором он живет, а также в 

осознании совокупности своих прав, обязанностей по отношению к 
обществу, в готовности добровольно следовать предписаниям его морали и 

закона; в более общем значении — забота об общественном благе, 

концентрация помыслов и чувств на идее гражданского долга.  
      Семья - социальный институт, базовая ячейка общества, 

характеризующаяся, в частности, следующими признаками: 

добровольностью вступления в брак; члены семьи связаны общностью быта; 

вступлением в брачные отношения; стремлением к рождению, социализации 
и воспитанию детей.  

       Труд и творчество - это создание чего-то нового, ценного не только для 

данного человека, но и для других. Среди людей, владеющих каким-либо 

ремеслом, есть такие, которые вызывают восторг от результатов его труда. 
       Наука - область человеческой деятельности, направленная на выработку 

и систематизацию объективных знаний о действительности. Эта 

деятельность осуществляется путём сбора фактов, их регулярного 

обновления, систематизации и критического анализа. 
       Традиционные религии - ранняя форма религии, традиционные 

верования. Этот термин также используется для обозначения религий 

народов, которые изначально жили на территории какого-либо государства 
или на территориях на протяжении длительного времени. 

        Искусство и литература – одна из наиболее общих категорий эстетики, 

искусствознания и художественной практики. Обычно под искусством 

подразумевают образное осмысление действительности…  
       Природа - материальный мир Вселенной, в сущности — основной 

объект изучения естественных наук. 

       Человечество – совокупность всех людей. Ввиду высокого уровня 
социального развития, антропологические различия между людьми 

дополняются культурными (в значительно большей степени, чем у других 

социальных животных).  

      Здоровье - состояние полного физического, душевного и социального 
благополучия, а не только отсутствие болезней и физических дефектов. 



       Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на 

базовых для нашего общества ценностяхсформирована общая цель 

воспитания в МБДОУ «Детский сад №15 с.Октябрьское» – личностное 

развитие воспитанников и создание условий для их позитивной 

социализации на основе базовых ценностей российского общества через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим 

людям, себе (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  
2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения (то есть в 

развитии их социально значимых отношений);  

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами и 
правилами, принятыми в обществе (то есть в приобретении ими опыта 

осуществления социально значимых дел).  

Основными традициями воспитания в образовательной деятельности     

ДОУ являются следующие: 

1) стержнем годового цикла воспитательной работы ДОУ являются 
ключевые мероприятия МБДОУ «Детский сад №15», мероприятия 

«Календаря образовательных событий региона и РФ», коллективные 

дела группы детей под руководством воспитателя через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических 
работников; 

2) важной чертой каждого ключевого мероприятия, события и 

большинства используемых для воспитания других совместных дел 

педагогов, детей и родителей, является обсуждение, планирование, 
совместное проведение и создание творческого продукта 

(коллективного или индивидуального каждого участника); 

3) в проведении мероприятий МБДОУ «Детский сад №15» поощряется 
помощь старших детей младшим, социальная активность, стремление 

создать коллективный или индивидуальный творческий продукт, 

принять участие в общественно значимом деле; 

4) педагогические работники ДОУ ориентированы на формирование 
детского коллектива внутри одной возрастной группы, на установление 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений между детьми 

разных возрастов и ровесниками; умение играть, заниматься 
интересным делом в паре, небольшой группе; 

5) ключевой фигурой воспитания в ДОУ является воспитатель группы, 

реализующий по отношению к ребенку защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 
конфликтов) функции. Поскольку воспитатель является для ребенка 

фигурой очень значимой, именно на него ложится огромная 

ответственность за создание условий для личностного развития 

ребенка. 



        Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия 

личности ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение 

позитивной динамики развития его личности.  

       В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности 

ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их 
сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха 

в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям дошкольников.  

 
       В воспитании детей младшего дошкольного возраста: - обеспечение 

позитивной социализации, мотивации, поддержки и развития 

индивидуальности детей через общение, игру, участие в исследовательской 
деятельности и других формах активности.  

Задачи:  

 развивать положительное отношение ребенка к себе и другим людям;  

 сформировать коммуникативную и социальную компетентности;  
 развивать у детей интерес к эстетической стороне действительности, 

ознакомление с разными видами и жанрами искусства (словесного, 

музыкального, изобразительного), в том числе народного творчества;  
 содействовать становлению у детей ценностей здорового образа жизни;  

 сформировать стремление быть причастным к труду взрослых 

(помогает поливать и убирать участок, расчищать дорожки от снега, 

ремонтировать игрушки и книги и др.), стремление оказывать 
посильную помощь, поддерживать чувство удовлетворения от участия 

в различных видах деятельности, в том числе творческой;  

 сформировать представление о России как своей стране, узнавать и 

называть символику своей страны (флаг, герб, гимн).  
 

       В воспитании детей старшего дошкольного возраста цель: - 

обеспечение развития общей культуры личности ребенка, интеллектуально-
познавательных способностей, социально-нравственных, эстетических, 

физических качеств.  

         Задачи:  

 обогащать представления детей о многообразии культурных норм и 
ценностей, принятых в обществе;  

 поддерживать самостоятельное взаимодействие и сотрудничество с 

взрослыми и сверстниками в разных видах деятельности, становление 
детского сообщества;  

 воспитывать чувство ответственности, самостоятельности, 

инициативности, формирование основ патриотизма;  

  углублять представления детей о правилах безопасного поведения и 
умение следовать им в различных ситуациях; содействовать 

становлению ценностей здорового образа жизни;  



 сформировать систему ценностей, основанную на непотребительском 

отношении к природе и понимании самоценности природы;  

 развивать предпосылки восприятия и понимания произведений 
искусства (живопись, графика, скульптура, архитектура) в 

многообразии его жанров (портрет, пейзаж, натюрморт); 

художественных литературных произведений и музыки; интерес к 

русскому языку, языкам других народов;  
 поощрять проявления морально-волевых качеств. 

 

        Организовать работу с семьями воспитанников, их родителями или 
законными представителями, направленную на совместное решение 

вопросов личностного развития детей.  

         Задачи:  

 Приобщение родителей к участию в жизни ДОУ.  
 Изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания. 

 Повышение педагогической культуры родителей.  

 
        Виды взаимоотношений, посредством которых будет осуществляться 

взаимодействие:  

 сотрудничество – общение «на равных», где ни одной из сторон не 

принадлежит привилегия указывать, контролировать, оценивать;  
 взаимодействие - способ организации совместной деятельности, 

которая осуществляется на основании социальной перцепции 

(чувственного познания окружающего мира) и с помощью общения.  
         Задачи воспитания соответствуют основным направлениям 

воспитательной работы. Планомерная реализация поставленных задач 

позволит организовать в ДОУ интересную и событийно насыщенную жизнь 

детей и педагогов, что станет эффективным способом воспитания 
подрастающего поколения.  

         Интеграция семейного и дошкольного воспитания – одно из главных 

направлений работы МБДОУ «Детский сад №15», так как цель этой работы - 
сохранение приоритета семейного воспитания, привлечение семей к участию 

в учебно-воспитательном процессе.  

         С этой целью проводятся родительские собрания, консультации, 

беседы, применяются средства наглядной пропаганды (информационные 
бюллетени, родительские уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.), 

привлекаются родители к проведению праздников, развлечений, экскурсий и 

др. 
 

4.Требования к планируемым результатам освоения программы 

воспитания. 

         Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, а 

деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления 



личности ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания 

представлены в виде двух описательных моделей 

– «Портрета выпускника ДОУ» и «Портрета гражданина России». 

1.4.1.Планируемые результаты воспитания детей в раннем возрасте (к 3 

годам) 

В процессе воспитания к окончанию раннего возраста (к трем годам) 

предполагается достижение следующих результатов, основанных на целевых 

ориентирах: 

Портрет Гражданина России в будущем. 

1. Патриотизм. 
 Хранящий верность идеалам Отечества, гражданского общества, 

демократии, гуманизма, мира во всем мире. 

 Действующий в интересах обеспечения безопасности и благополучия 
России, сохранения родной культуры, исторической памяти и 

преемственности на основе любви к Отечеству, малой родине, 

сопричастности к многонациональному народу России, принятия 
традиционных духовно- нравственных ценностей человеческой жизни, 

семьи, человечества, уважения к традиционным религиям России. 

 Уважающий прошлое родной страны и устремлённый в будущее. 

2. Гражданская позиция и правосознание. 
 Активно и сознательно принимающий участие в достижении 

национальных целей развития России в различных сферах социальной 

жизни и экономики, участвующий в деятельности общественных 
объединениях, волонтёрских и благотворительных проектах. 

Принимающий и учитывающий в своих действиях ценность и 

неповторимость, права и свободы других людей на основе развитого 

правосознания. 

3. Социальная направленность и зрелость. 
 Проявляющий самостоятельность и ответственность в постановке 

4.Интеллектуальная самостоятельность. 
 Системно, креативно и критически мыслящий, активно и 

целенаправленно познающий мир, самореализующийся в 

профессиональной и личностной сферах на основе этических и 

эстетических идеалов. 
5. Экономическая активность. 

 Проявляющий стремление к созидательному труду, успешно 

достигающий поставленных жизненных целей за счёт высокой 
экономической активности и эффективного поведения на рынке труда 

в условиях многообразия социально-трудовых ролей, мотивированный 

к инновационной деятельности. 

6. Коммуникация и сотрудничество.  



 Доброжелательно, конструктивно и эффективно взаимодействующий с 

другими людьми – представителями различных культур, возрастов, 

лиц с ограниченными возможностями здоровья 
7. Здоровье и безопасность.  

 Стремящийся к гармоничному развитию, осознанно выполняющий 

правила здорового и экологически целесообразного образа жизни и 

поведения, безопасного для человека и окружающей среды (в том 
числе и сетевой), воспринимающий природу как ценность, 

обладающий чувством меры, рачительно и бережно относящийся к 

природным ресурсам, ограничивающий свои потребности. 
        

4.1.. Планируемые результаты воспитания детей в дошкольном 

возрасте 

 
В процессе воспитания к окончанию дошкольного возраста (к семи 

годам) предполагается достижение следующих результатов, основаны на 

целевых ориентирах: 
1. Патриотизм. 

 Хранящий верность идеалам Отечества, гражданского общества, 

демократии, гуманизма, мира во всем мире. 

 Действующий в интересах обеспечения безопасности и благополучия 
России, сохранения родной культуры, исторической памяти и 

преемственности на основе любви к Отечеству, малой родине, 

сопричастности к 
2. Гражданская позиция иправосознание. 

 Активно и сознательно принимающий участие в достижении 

национальных 

 целей развития России и Республики в различных сферах социальной 
жизни и экономики, участвующий в деятельности общественных 

объединениях, волонтёрских и благотворительных проектах.  

 Принимающий и учитывающий в своих действиях ценность и 
неповторимость, права и свободы других людей на основе развитого 

правосознания. 

3. Социальная направленность и зрелость. 
 Проявляющий самостоятельность и ответственность в постановке и 

достижении жизненных целей, активность, честность и 

принципиальность в общественной сфере, нетерпимость к 

проявлениям непрофессионализма в трудовой деятельности, уважение 

и признание ценности каждой человеческой личности, сочувствие и 
деятельное сострадание к другим людям.  

 Сознательно и творчески проектирующий свой жизненный путь, 

использующий для разрешения проблем и достижения целей средства 
саморегуляции, самоорганизации и рефлексии. 

4. Интеллектуальная самостоятельность. 



 Системно, креативно и критически мыслящий, активно и 

целенаправленно познающий мир, самореализующийся в 

профессиональной и личностной сферах на основе этических и 
эстетических идеалов. 

5. Зрелое сетевое поведение.  

 Эффективно и уверенно осуществляющий сетевую коммуникацию и 

взаимодействие на основе правил сетевой культуры и сетевой этики, 
управляющий собственной репутацией в сетевой среде, формирующий 

«здоровый» цифровой след. 

6. Экономическая активность.  
 Проявляющий стремление к созидательному труду, успешно 

достигающий поставленных жизненных целей за счёт высокой 

экономической активности и эффективного поведения на рынке труда 

в условиях многообразия социально-трудовых ролей, мотивированный 
к инновационной деятельности. 

7. Коммуникация и сотрудничество.  

 Доброжелательно, конструктивно и эффективно взаимодействующий с 
другими людьми – представителями различных культур, возрастов, 

лиц с ограниченными возможностями здоровья (в том числе в составе 

команды); уверенно выражающий свои мысли различными способами 

на русском и родном языке. 
8. Здоровье и безопасность.  

 Стремящийся к гармоничному развитию, осознанно выполняющий 

правила здорового и экологически целесообразного образа жизни и 
поведения, безопасного для человека и окружающей среды (в том 

числе и сетевой), воспринимающий природу как ценность, 

обладающий чувством меры, рачительно и бережно относящийся к 

природным ресурсам, ограничивающий свои потребности. 

9. Мобильность и устойчивость. 
 Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, 
проявляющий социальную, профессиональную и образовательную 

мобильность, в том числе в форме непрерывного самообразования и 

самосовершенствования. 

 

4.2. Виды, формы и содержание деятельности. 

 

          Виды деятельности  

 игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие 
виды игры,  

 коммуникативная (общение и взаимодействие со взрослыми и 

сверстниками),  
 познавательно-исследовательская (исследования объектов 

окружающего мира и экспериментирования с ними),  

 восприятие художественной литературы и фольклора,  



 самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на 

улице),  

 конструирование из разного материала, включая конструкторы, 
модули, бумагу, природный и иной материал, изобразительная 

(рисование, лепка, аппликация),  

 музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных 

произведений, пение, музыкально-ритмические движения, игры на 
детских музыкальных инструментах)  

 двигательная (овладение основными движениями) формы активности 

ребенка.  

        Формы организации деятельности  
 игра, игровое упражнение, игра-путешествие, занятие;  

 тематический модуль, коллекционирование,  

 чтение, беседа/разговор, ситуации; 
 конкурсы, викторины, коллективное творческое дело; 

 проекты, эксперименты, длительные наблюдения, экологические 

акции, экскурсии, пешеходные прогулки; 
 мастерская, вечер творчества; 

 праздники, развлечения, физкультурно-спортивные соревнования; 

 театрализованные игры, инсценировки.  

         Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 
рамках следующих направлений воспитательной работы ДОУ, каждое из 

которых представлено в соответствующем модуле. 
 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ ДОУ 
 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания. 

  

        Содержание Программы воспитания МБДОУ №15 реализуется в ходе 
освоения детьми дошкольного возраста всех образовательных областей, 

обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение 

воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества:  

 социально-коммуникативное развитие;  

 познавательное развитие;  

 речевое развитие;  

 художественно-эстетическое развитие;  

 физическое развитие.  

        На основе выше обозначенных ценностей и направлений  в МБДОУ 
№15 реализуются и  региональный и муниципальный компоненты т.е., не 

заменяют и не дополняют собой деятельность по пяти образовательным 

областям, а фокусируют процесс освоения ребенком базовых ценностей в 

целом образовательном процессе. 
 



2.2. Патриотическое направление воспитания. 

 

        Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического 
направления воспитания.  

         Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 

любви, интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему 

народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, 
трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу. 

         Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма 

как нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого 
бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных 

традиций.  

         Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой 

самого понятия «патриотизм» и определяется через следующие 
взаимосвязанные компоненты:  

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, 

своего края, духовных и культурных традиций и достижений 
многонационального народа России;  

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – 

России, уважением к своему народу, народу России в целом;  

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных 
и культурных традициях своего народа, деятельность на основе 

понимания ответственности за настоящее и будущее своего народа, 

России.  
          Задачи патриотического воспитания:  

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному 

языку, культурному наследию своего народа;  

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и 
чувства собственного достоинства как представителя своего народа;  

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, 

своим соотечественникам и согражданам, представителям всех народов 
России, к ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям 

вне зависимости от их этнической принадлежности;  

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, 

понимания единства природы и людей и бережного ответственного 
отношения к природе.  

      При реализации указанных задач воспитатель ДОУ  сосредотачивает 

свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 
 ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями 

России и своего народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных на 
приобщение детей к российским общенациональным традициям;  



 формирование правильного и безопасного поведения в природе, 

осознанного отношения к растениям, животным, к последствиям 

хозяйственной деятельности человека.  
 

2.3. Социальное направление воспитания. 

 

         Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 
социального направления воспитания.  

          В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и 

его значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все 
многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится 

действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои 

поступки, действовать в интересах семьи, группы.  

         Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка 
к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 

воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная 

социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях.              
        Важным аспектом является формирование у дошкольника 

представления о мире профессий взрослых, появление к моменту подготовки 

к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу 

взросления.  
         Основная цель социального направления воспитания дошкольника 

заключается в формировании ценностного отношения детей к семье, другому 

человеку, развитии дружелюбия, создания условий для реализации в 
обществе. 

 

          Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

 
1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного 

образа семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, 

образами дружбы в фольклоре и детской литературе, примерами 
сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах 

деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и 

заботы. Анализ поступков самих детей в группе в различных 

ситуациях.  
2) Формирование навыков, необходимых для полноценного 

существования в обществе: эмпатии (сопереживания), 

коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, 

умения договариваться, умения соблюдать правила.  
3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление 

личностной зрелости и преодоление детского эгоизма.  

 
          При реализации данных задач воспитатель ДОУ сосредоточивает свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

 



 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), 

игры с правилами, традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе;  
 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в 

продуктивных видах деятельности;  

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей;  

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи;  
 создавать доброжелательный психологический климат в группе.  

 

2.4. Познавательное направление воспитания. 

 

           Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания 

– формирование ценности познания. Значимым для воспитания ребенка 

является формирование целостной картины мира, в которой интегрировано 
ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, 

деятельности человека.  

          Задачи познавательного направления воспитания: 
1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы;  

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику 

знаний;  
3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, 

интернет-источники, дискуссии и др.).  

 

         Направления деятельности воспитателя: 

 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации 
походов и экскурсий, просмотра доступных для восприятия ребенка 

познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;  

 организация конструкторской и продуктивной творческой 
деятельности, проектной и исследовательской деятельности детей 

совместно со взрослыми;  

 организация насыщенной и структурированной образовательной 

среды, включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные 
на детскую аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для 

экспериментирования.  

 

2.5. Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

 

         Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать 

навыки здорового образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит 
в основе всего. Физическое развитие и освоение ребенком своего тела 

происходит в виде любой двигательной активности: выполнение бытовых 



обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, 

прогулок.  

         Задачи по формированию здорового образа жизни:  
1) обеспечение построения образовательного процесса физического 

воспитания детей (совместной и самостоятельной деятельности) на 

основе здоровье формирующих и здоровье сберегающих технологий, и 

обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического 
развития ребенка;  закаливание, повышение сопротивляемости к 

воздействию условий внешней среды;  

2) укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 
способностей, обучение двигательным навыкам и умениям;  

формирование элементарных представлений в области физической 

культуры, здоровья и безопасного образа жизни;  

3) организация сна, здорового питания, выстраивание правильного 
режима дня; 

4) воспитание экологической культуры, обучение безопасности 

жизнедеятельности.  
 

         Направления деятельности воспитателя:  

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных 

народных игр, дворовых игр на территории детского сада; 
 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни;  

 введение оздоровительных традиций в ДОУ.  

 
       Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков 

является важной частью воспитания культуры здоровья.  

       Воспитатель  формирует у дошкольников понимание того, что чистота 

лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью 
человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей.  

       Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что 

они формируются на протяжении всего пребывания ребенка в ДОУ. 
      В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет 

одну из ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических 

процедур с определенной периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое 

пространство, и постепенно они становятся для него привычкой.  
      Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОУ  

сосредоточивает свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы:  

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 
 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и 

чистоте тела;  

 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом;  
включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в 

игру.  



       Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков 

ведется в тесном контакте с семьей. 

 
2.6. Трудовое направление воспитания. 

 

         Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно 

должен принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он 
выполняет в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только 

при этом условии труд оказывает на детей определенное воспитательное 

воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны.  
        Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в 

приобщении ребенка к труду. В программе выделены основные задачи 

трудового воспитания: 
1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и 

воспитание положительного отношения к их труду, познание явлений и 

свойств, связанных с преобразованием материалов и природной среды, 
которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда 

самих детей.  

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности 

детей, воспитание навыков организации своей работы, формирование 
элементарных навыков планирования.  

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных 
сил для решения трудовой задачи).  

          При реализации данных задач воспитатель ДОУ сосредоточивает свое 

внимание на нескольких направлениях воспитательной работы:  

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной 
жизни, использовать его возможности для нравственного воспитания 

дошкольников;  

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и 
старания родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта 

непременно сопряжена с трудолюбием;  

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы 

они почувствовали ответственность за свои действия;  
 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной 

деятельности;  

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных 
мотивов труда, желанием приносить пользу людям.  

 

2.7. Этико-эстетическое направление воспитания. 

 

         Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе 

имеет глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к 



законам человеческого общества. Культура отношений является делом не 

столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 
накоплением нравственных представлений.  

        В ДОУ в работе с дошкольниками выделяются следующие основные 

задачи этико-эстетического воспитания:  

1) формирование культуры общения, поведения, этических 
представлений;  

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, 

ее влиянии на внутренний мир человека;  
3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми;  

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре 

родной страны и других народов;  
5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к 

окружающей ребенка действительности;  

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 
прекрасным, создавать его.  

 

           С целью формирования у детей культуру поведения, воспитатель ДОУ 

сосредоточивает свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы:  

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться 

с их делами, интересами, удобствами;  
 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в 

общительности, этикет вежливости, предупредительности, 

сдержанности, умении вести себя в общественных местах;  

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и 
отчеству; не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить 

четко, разборчиво, владеть голосом;  

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение 
обращаться с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом 

ДОО;  

 умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и 

последовательно выполнять и заканчивать ее, после завершения 
привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; 

 привести в порядок свою одежду. 

 

         Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного 
отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение 

чувственного опыта и развитие  эмоциональной сферы личности влияет на 

становление нравственной и духовной составляющей внутреннего мира 
ребенка.  

         Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию 

предполагают следующее:  



 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности 

самих детей с воспитательной работой через развитие восприятия, 

образных представлений, воображения и творчества;  
 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое 

включение их произведений в жизнь ДОУ;  

 организацию выставок, концертов, создание эстетической 

развивающей среды и др.; 
 формирование чувства прекрасного на основе восприятия 

художественного слова на русском и родном языке;   

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с 
детьми по разным направлениям эстетического воспитания.  

 

 
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАНИЯ 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания. 

 

        Программа воспитания МБДОУ №15 реализуется через формирование 
социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды 
совместной деятельности.  

         Уклад МБДОУ №15 направлен на сохранение преемственности 

принципов воспитания с уровня дошкольного образования на уровень 
начального общего образования:  

1. Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое 

обеспечение, методические материалы и средства обучения.  
2. Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы 

воспитания.  
3. Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания.  

4. Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в 

интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, 

физических, психологических, национальных и пр.).  
         Условия реализации Программы воспитания: 

 кадровые,  

 материально-технические,   
 психолого-педагогические, 

 нормативные,  

 организационно-методические и др. 

         Уклад ДОУ определяется общественным договором, устанавливает 
правила жизни и отношений в ДОУ, нормы и традиции, психологический 

климат (атмосферу), безопасность, характер воспитательных процессов, 



способы взаимодействия между детьми и педагогами, педагогами и 

родителями, детьми друг с другом.  

          Уклад  ДОУ включает в себя сетевое информационное пространство и 
нормы общения участников образовательных отношений в социальных 

сетях.  

         Уклад ДОУ учитывает специфику и конкретные формы организации 

распорядка дневного, недельного, месячного, годового цикла жизни ДОУ.  
Реализацией Программы воспитания МБДОУ №15 занимаются все участники 

образовательных отношений. 

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды МБДОУ 
№15. Воспитывающая среда раскрывает заданные укладом ценностно-

смысловые ориентиры.  

         Воспитывающая среда – это содержательная и динамическая 

характеристика уклада, которая определяет его особенности, степень его 
вариативности и уникальности.  

         Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, 
способствующую воспитанию необходимых качеств;  

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 

формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные 

качества ребенка в ходе специально организованного педагогического 
взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего достижение 

поставленных воспитательных целей;  

 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает 
опыт деятельности, в особенности – игровой. 

 

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОУ. 

 

         Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в 

которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком 
собственного опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы 

стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта 

и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 

общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести 
воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым.  

        Воспитательное событие – это спроектированная взрослым 

образовательная ситуация. В каждом воспитательном событии педагог 
продумывает смысл реальных и возможных действий детей и смысл своих 

действий в контексте задач воспитания.  

        Событием может быть не толькоорганизованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции 
утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно 

реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом 

воспитательные события проектируются в соответствии с календарным 



планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития 

конкретного ребенка. 

         Проектирование событий в ДОУ возможно в следующих формах: 
 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах 

деятельности (детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, 

совместное конструирование, спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, 
ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых 

культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и 

т. д.), профессий, культурных традиций народов России; 
 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня 

Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ 

спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д). 

         Проектирование событий позволяет построить целостный годовой 
цикл методической работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. Это поможет каждому педагогу создать тематический творческий 

проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с 
подгруппами детей, с каждым ребенком. 
 

3.3. Материально-техническое обеспечение реализации Программы 

воспитания и организация предметно-пространственной среды. 

 

Материально-техническое обеспечение воспитательного процесса 
соответствует Требованиям к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению программы воспитания.  

Технические средства обучения и воспитания в полной мере отвечают 
поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, 

средствам и содержанию воспитательной деятельности, учитывают 

специфику ДОУ, специальные потребности обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и соответствуют установленным государственным 
санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам. 

 

Цель создания развивающей предметно-пространственной среды в 

ДОУ - обеспечить всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том 
числе и их нравственное развитие личности в социально-духовном плане, 

развития самостоятельности. 

         Предметно-пространственная среда ДОУ (далее – ППС) отражает 
федеральную, региональную специфику, а также специфику ДОУ и 

включает: 

 оформление помещений; 

 оборудование; 
 игрушки. 

          ППС ДОУ отражает ценности, на которых строится программа 

воспитания, способствует их принятию и раскрытию ребенком.  



         Среда включает знаки и символы государства, региона, города и самого 

учреждения. 

         Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и 
другие особенности социокультурных условий ДОУ. 

         Среда МБДОУ №15 отвечает требованиям экологичности, 

природосообразности и безопасности.  

         Среда  МБДОУ №15  обеспечивает ребенку возможность общения, игры 
и совместной деятельности. Отражает ценность семьи, людей разных 

поколений, радость общения с семьей.  

         Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 
экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину 

мира. 

         Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также 
отражает ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов 

семей воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.) 

Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде. 
        Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывает смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 

        Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями региональной культурной традиции.  
         Вся среда МБДОУ №15 организовано гармонично и эстетически 

привлекательна. При выборе материалов и игрушек для ППС  ориентируется 

на продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, 
материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 

детей дошкольного возраста. 

         3.4. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы 

воспитания. 

1. Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ  “О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся”. 
2. Федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования, приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, 

(ФГОС ДО). 

Основные локальные акты:  

1. Основная общеобразовательная программа дошкольного образования 

(далее – ООП ДОУ)  МБДОУ «Детский сад №15 с. Октябрьское».  

2. План работы на учебный год.  

3. Календарный учебный график МДОУ №15. 
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В работе с дошкольниками по патриотическому воспитанию опираемся 

на следующие технологии: 

1. Примерная общеобразовательная Программа дошкольного  образования «От 

рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. 
Васильевой последнего издания. 

2. Программа «Истоки» под редакцией Л. А. Парамоновой. 

3. Программа «Гражданское воспитание в дошкольном возрасте». 
4. Пособие «Дети планеты Земля» под редакцией Е. В. Соловьевой ( приложение №6 
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Колобанова. – Волгоград: Учитель, 2012. 
6. Методическое пособие:  Детям о самом важном «Наша Родина Россия». Т. А. 

Шорыгина. -  М. :  ТЦ Сфера, 2013. 



7. Особенности патриотического воспитания, журнал «Обруч» №3/ 2003. 

8. Духовно – нравственное воспитание детей через приобщение их к истории 

родного края, журнал «Дошкольное воспитание» №12/2001, №8/2007;  
9. Журнал «Ребенок в детском саду» №6/2004;  журнал « Справочник старшего 

воспитателя  дошкольного учреждения» №9/2012. 

 Региональные парциальные программы : 

1. Парциальная региональная программа «Знакомство дошкольников с 

культурой Осетии». /Н.Б. Кутьина/ 

2. Парциальная региональная программа «Мой край – моя святыня». /Л.А. 
Бобылева, А.В. Султанова/ 

3. Рекомендации по экологическому воспитанию и обучению детей 

дошкольного возраста. Министерства общего и профессионального образования 
РСО-Алания. 

4. Книга  «Обучение осетинскому языку в детском саду». /Клара 

Джимиева/ 

5. Книга «Осетинский язык для дошкольных образовательных 
учреждений». /Токаева Дзерасса/ 

6. Книга «Почитаем детям». /Гуриева М.А. 

 
 
 

 


